
15. Устройство внутренних инженерных систем и оборудования зданий и
сооружений

Вид работ № 15.1. «Устройство и демонтаж системы водопровода и канализации*»

Виды и группы видов работ, отмеченные <*>,  требуют получения свидетельства о
допуске в случае выполнения таких работ на объектах, указанных в статье 48.1
Градостроительного кодекса Российской Федерации (особо опасных, технически сложных и
уникальных объектах).

1. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству и демонтажу
системы водопровода и канализации в части кадрового обеспечения

1.1 Необходимо соблюдать общие требования к выдаче Свидетельства о допуске в части
кадрового состава, содержащиеся в Разделе 2.

1.2 Не менее чем три работника, обеспечивающие безопасное выполнение работ по
устройству и демонтажу системы водопровода и канализации должны иметь высшее
профессиональное образование строительного профиля или не менее чем пять работников – среднее
профессиональное образование строительного профиля, при этом:

не менее чем три работника с высшим образованием или не менее чем пять работников со
средним образованием должны иметь образование строительного профиля, один из которых,
обеспечивающий безопасное выполнение указанных работ непосредственно на строительной
площадке, должен иметь образование, соответствующее любому из следующих кодов по ОКСО:

270102 («Промышленное и гражданское строительство»), 270103 («Строительство и
эксплуатация зданий и сооружений»), 270104 («Гидротехническое строительство»), 270109
(«Теплогазоснабжение и вентиляция», 270110 («Монтаж и эксплуатация внутренних сантехнических
устройств и вентиляции»), 270112 «Водоснабжение и водоотведение»).

1.3 Работники, обеспечивающие безопасное выполнение работ по устройству и демонтажу
системы водопровода и канализации, имеющие высшее образование соответствующего профиля,
должны иметь стаж работы по специальности образования не менее чем три года. Работники,
обеспечивающие безопасное выполнение работ по устройству и демонтажу системы водопровода и
канализации, имеющие среднее образование соответствующего профиля, должны иметь стаж работы
по специальности образования не менее чем пять лет.

1.4 Работники, обеспечивающие безопасность выполнения работ по устройству и
демонтажу системы водопровода и канализации, не реже одного раза в пять лет должны получать
дополнительное профессиональное образование по программе, в состав которой входит обучение
выполнению работ по устройству внутренних инженерных систем и оборудования зданий и
сооружений с проведением аттестации в соответствии с «Положением об аттестации руководителей и
специалистов членов Ассоциации СРО «СТРОЙГАРАНТ».

2 Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству и демонтажу
системы водопровода и канализации в части имущественного обеспечения

2.1. Наличие у юридического лица или индивидуального предпринимателя принадлежащего на
праве собственности или ином законном основании имущества, необходимого для безопасного
выполнения соответствующего вида работ, в том числе: краны автомобильные, гусеничные,
пневмоколесные или башенные в зависимости от высоты зданий и сооружений, электросварочное
оборудование,  оборудование для сварки полимерных труб и труб из цветных металлов, газосварочное
и газорезательное оборудование, фальцепрокатные и -осадочные станки, зигмашины, пресс-ножницы,
прессы гидравлические с манометрами для испытания систем, микроманометры, психрометры,
виброшумомеры, тахометры, нивелир, уровни.

3. При выполнении работ на особо опасных и технически сложных объектах (кроме объектов
использования атомной энергии) требования к выдаче Свидетельства о допуске:

3.1. Требованиями к кадровому составу заявителя являются:

а) для юридического лица:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный

директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее –
руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж
работы в области строительства не менее 5 лет;



наличие в штате не менее 3 работников – специалистов технических, энергомеханических,
контрольных и других технических служб и подразделений (далее – специалисты), имеющих высшее
профессональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 3 лет или среднее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в
области строительства не менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее
профессиональное образование;

наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей
производственных структурных подразделений (начальники участков, прорабы, мастера) (далее –
руководители подразделений), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего
профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее профессиональное
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет, из них
не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

б) для индивидуального предпринимателя:
наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в

области строительства не менее 5 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование

соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее профессиональное образование, а также
не менее 2 руководителей подразделений, имеющих высшее профессиональное образование
соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной
службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в
отношении  выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение
которых допускается только работниками, прошедшими аттестацию, - при наличии в штатном
расписании заявителя указанных должностей.

Порядок аттестации и необходимые документы приведены в разделе 4 настоящих Требований.

3.2. Требованиями к дополнительному профессиональному образованию и аттестации
являются:

а) получение дополнительного профессионального образования в области строительства
руководителями, специалистами и руководителями структурных подразделений не реже 1 раза в 5 лет с
проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам,
устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, -
в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых
работ по которым осуществляется надзор указанной службой и замещение которых допускается только
работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация работников в соответствии с указанными выше п/п а), б) проводится и
подтверждается необходимыми документами в соответствии с требованиями к системе аттестации,
установленными разделом 4 настоящих Требований.

3.3. Требованием к имуществу является наличие у заявителя  принадлежащих ему на праве
собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и
механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных
энергетических установок, средств обеспечения промышленной безопасности, средств контроля и
измерений в составе и количестве, которые необходимы для выполнения соответствующих видов
работ.

3.4. Минимально необходимым требованием к документам является наличие у заявителя
соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено
законодательством Российской федерации.

3.5. Требованием к контролю качества является наличие у заявителя системы контроля качества
строительных работ (копии приказов о назначении ответственных, положения и стандарты
предприятия), рекомендуется наличие сертификата, подтверждающего внедрение системы
менеджмента качества в соответствии со стандартами серии ГОСТ Р ИСО 9001-2008.



Вид работ № 15.2. «Устройство и демонтаж системы отопления*»

Виды и группы видов работ, отмеченные <*>,  требуют получения свидетельства о
допуске в случае выполнения таких работ на объектах, указанных в статье 48.1
Градостроительного кодекса Российской Федерации (особо опасных, технически сложных и
уникальных объектах).

1. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству и демонтажу
системы отопления в части кадрового обеспечения

1.1. Необходимо соблюдать общие требования к выдаче Свидетельства о допуске в части
кадрового состава, содержащиеся в Разделе 2.

1.2. Не менее чем три работника, обеспечивающие безопасное выполнение работ по
устройству и демонтажу системы отопления должны иметь высшее профессиональное образование или
не менее чем пять работников – среднее профессиональное образование, при этом:

не менее чем два работника с высшим образованием или не менее чем четыре работника со
средним образованием должны иметь образование строительного профиля,

не менее чем один работник, обеспечивающий безопасное выполнение указанных работ
непосредственно на строительной площадке, должен иметь образование, соответствующее любому из
следующих кодов по ОКСО:

140101 («Тепловые электрические станции»), 140102 («Теплоснабжение и теплотехническое
оборудование»), 140104 («Промышленная теплоэнергетика»), 140106 («Энергообеспечение
предприятий»), 270102 («Промышленное и гражданское строительство»), 270103 («Строительство и
эксплуатация зданий и сооружений»), 270104 («Гидротехническое строительство»), 270109
(«Теплогазоснабжение и вентиляция»).

1.3. Работники, обеспечивающие безопасное выполнение работ по устройству и демонтажу
системы отопления, имеющие высшее образование соответствующего профиля, должны иметь стаж
работы по специальности образования не менее чем три года. Работники, обеспечивающие безопасное
выполнение работ по устройству и демонтажу системы отопления, имеющие среднее
соответствующего профиля, должны иметь стаж работы по специальности образования не менее чем
пять лет.

1.4. Работники, обеспечивающие безопасность выполнения работ по устройству и
демонтажу системы отопления, не реже одного раза в пять лет должны получать дополнительное
профессиональное образование по программе, в состав которой входит обучение выполнению работ по
устройству и демонтажу инженерных систем и оборудования зданий и сооружений с проведением
аттестации в соответствии с «Положением об аттестации руководителей и специалистов членов
Ассоциации СРО «СТРОЙГАРАНТ».

2. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству и демонтажу
системы отопления в части имущественного обеспечения

2.1. Наличие у юридического лица или индивидуального предпринимателя принадлежащего на
праве собственности или ином законном основании имущества, необходимого для безопасного
выполнения соответствующего вида работ , в том числе: краны автомобильные, гусеничные,
пневмоколесные или башенные в зависимости от высоты зданий и сооружений, электросварочное
оборудование,  оборудование для сварки полимерных труб и труб из цветных металлов, газосварочное
и газорезательное оборудование, фальцепрокатные и -осадочные станки, зигмашины, пресс-ножницы,
прессы гидравлические с манометрами для испытания систем, анемометры, микроманометры,
психрометры, виброшумомеры, тахометры, газоанализаторы, нивелир, уровни.

3. При выполнении работ на особо опасных и технически сложных объектах (кроме объектов
использования атомной энергии) требования к выдаче Свидетельства о допуске:

3.1. Требованиями к кадровому составу заявителя являются:

а) для юридического лица:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный

директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее –
руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж
работы в области строительства не менее 5 лет;

наличие в штате не менее 3 работников – специалистов технических, энергомеханических,
контрольных и других технических служб и подразделений (далее – специалисты), имеющих высшее
профессональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 3 лет или среднее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в



области строительства не менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее
профессиональное образование;

наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей
производственных структурных подразделений (начальники участков, прорабы, мастера) (далее –
руководители подразделений), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего
профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее профессиональное
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет, из них
не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

б) для индивидуального предпринимателя:
наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в

области строительства не менее 5 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование

соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее профессиональное образование, а также
не менее 2 руководителей подразделений, имеющих высшее профессиональное образование
соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной
службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в
отношении  выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение
которых допускается только работниками, прошедшими аттестацию, - при наличии в штатном
расписании заявителя указанных должностей.

Порядок аттестации и необходимые документы приведены в разделе 4 настоящих Требований.

3.2. Требованиями к дополнительному профессиональному образованию и аттестации
являются:

а) получение дополнительного профессионального образования в области строительства
руководителями, специалистами и руководителями структурных подразделений не реже 1 раза в 5 лет с
проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам,
устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, -
в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых
работ по которым осуществляется надзор указанной службой и замещение которых допускается только
работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация работников в соответствии с указанными выше п/п а), б) проводится и
подтверждается необходимыми документами в соответствии с требованиями к системе аттестации,
установленными разделом 4 настоящих Требований.

3.3. Требованием к имуществу является наличие у заявителя  принадлежащих ему на праве
собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и
механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных
энергетических установок, средств обеспечения промышленной безопасности, средств контроля и
измерений в составе и количестве, которые необходимы для выполнения соответствующих видов
работ.

3.4. Минимально необходимым требованием к документам является наличие у заявителя
соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено
законодательством Российской федерации.

3.5. Требованием к контролю качества является наличие у заявителя системы контроля качества
строительных работ (копии приказов о назначении ответственных, положения и стандарты
предприятия), рекомендуется наличие сертификата, подтверждающего внедрение системы
менеджмента качества в соответствии со стандартами серии ГОСТ Р ИСО 9001-2008.

Вид работ № 15.3. «Устройство и демонтаж системы газоснабжения»

1. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству и демонтажу
системы газоснабжения в части кадрового обеспечения

1.1 Необходимо соблюдать общие требования к выдаче Свидетельства о допуске в части
кадрового состава, содержащиеся в Разделе 2.



1.2 Не менее чем три работника, обеспечивающие безопасное выполнение работ по
устройству и демонтажу системы газоснабжения должны иметь высшее профессиональное
образование строительного профиля или не менее чем пять работников – среднее профессиональное
образование строительного профиля, при этом:

не менее чем три работника с высшим образованием или не менее чем пять работников со
средним образованием должны иметь образование строительного профиля, один из которых,
обеспечивающий безопасное выполнение указанных работ непосредственно на строительной
площадке, должен иметь образование, соответствующее любому из следующих кодов по ОКСО:

270102 («Промышленное и гражданское строительство»), 270103 («Строительство и
эксплуатация зданий и сооружений»), 270109 («Теплогазоснабжение и вентиляция»), 270111 («Монтаж
и эксплуатация оборудования и систем газоснабжения»).

1.3 Работники, обеспечивающие безопасное выполнение работ по устройству и демонтажу
системы газоснабжения, имеющие высшее образование соответствующего профиля, должны иметь
стаж работы по специальности образования не менее чем три года. Работники, обеспечивающие
безопасное выполнение работ по устройству и демонтажу системы газоснабжения, имеющие среднее
образование соответствующего профиля, должны иметь стаж работы по специальности образования не
менее чем пять лет.

1.4 Работники, обеспечивающие безопасность выполнения работ по устройству и
демонтажу системы газоснабжения, не реже одного раза в пять лет должны получать дополнительное
профессиональное образование по программе, в состав которой входит обучение выполнению работ по
устройству внутренних инженерных систем и оборудования зданий и сооружений с проведением
аттестации в соответствии с «Положением об аттестации руководителей и специалистов членов
Ассоциации СРО «СТРОЙГАРАНТ».

Для работников, выполняющих работы, по которым осуществляется контроль и надзор
Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, необходимо
наличие удостоверений о прохождении аттестации по вопросам безопасности в аттестационных
комиссиях в соответствии с приказом Федеральной службы по экологическому, технологическому и
атомному надзору от 29.01.2007 № 37 «О порядке подготовки и аттестации работников организаций,
поднадзорных Федеральной службе по экологическому, технологическому и атомному надзору».

2. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству и демонтажу
системы газоснабжения в части имущественного обеспечения

2.1. Наличие у юридического лица или индивидуального предпринимателя принадлежащего на
праве собственности или ином законном основании имущества, необходимого для безопасного
выполнения соответствующего вида работ , в том числе: краны автомобильные, гусеничные,
пневмоколесные или башенные в зависимости от высоты зданий и сооружений, электросварочное
оборудование,  оборудование для сварки полимерных труб и труб из цветных металлов, газосварочное
и газорезательное оборудование, фальце-прокатные и -осадочные станки, зигмашины, пресс-ножницы,
прессы гидравлические с манометрами для испытания систем, анемометры, микроманометры,
психрометры, виброшумомеры, тахометры, газоанализаторы, нивелир, уровни.

3. При выполнении работ на особо опасных и технически сложных объектах (кроме объектов
использования атомной энергии) требования к выдаче Свидетельства о допуске:

3.1. Требованиями к кадровому составу заявителя являются:

а) для юридического лица:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный

директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее –
руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж
работы в области строительства не менее 5 лет;

наличие в штате не менее 3 работников – специалистов технических, энергомеханических,
контрольных и других технических служб и подразделений (далее – специалисты), имеющих высшее
профессональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 3 лет или среднее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в
области строительства не менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее
профессиональное образование;

наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей
производственных структурных подразделений (начальники участков, прорабы, мастера) (далее –
руководители подразделений), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего
профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее профессиональное
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет, из них
не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;



б) для индивидуального предпринимателя:
наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в

области строительства не менее 5 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование

соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее профессиональное образование, а также
не менее 2 руководителей подразделений, имеющих высшее профессиональное образование
соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной
службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в
отношении  выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение
которых допускается только работниками, прошедшими аттестацию, - при наличии в штатном
расписании заявителя указанных должностей.

Порядок аттестации и необходимые документы приведены в разделе 4 настоящих Требований.

3.2. Требованиями к дополнительному профессиональному образованию и аттестации
являются:

а) получение дополнительного профессионального образования в области строительства
руководителями, специалистами и руководителями структурных подразделений не реже 1 раза в 5 лет с
проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам,
устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, -
в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых
работ по которым осуществляется надзор указанной службой и замещение которых допускается только
работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация работников в соответствии с указанными выше п/п а), б) проводится и
подтверждается необходимыми документами в соответствии с требованиями к системе аттестации,
установленными разделом 4 настоящих Требований.

3.3. Требованием к имуществу является наличие у заявителя  принадлежащих ему на праве
собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и
механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных
энергетических установок, средств обеспечения промышленной безопасности, средств контроля и
измерений в составе и количестве, которые необходимы для выполнения соответствующих видов
работ.

3.4. Минимально необходимым требованием к документам является наличие у заявителя
соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено
законодательством Российской федерации.

3.5. Требованием к контролю качества является наличие у заявителя системы контроля качества
строительных работ (копии приказов о назначении ответственных, положения и стандарты
предприятия), рекомендуется наличие сертификата, подтверждающего внедрение системы
менеджмента качества в соответствии со стандартами серии ГОСТ Р ИСО 9001-2008.

Вид работ № 15.4. «Устройство и демонтаж системы вентиляции и кондиционирования воздуха*»

Виды и группы видов работ, отмеченные <*>,  требуют получения свидетельства о
допуске в случае выполнения таких работ на объектах, указанных в статье 48.1
Градостроительного кодекса Российской Федерации (особо опасных, технически сложных и
уникальных объектах).

1. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству и демонтажу
системы вентиляции и кондиционирования воздуха в части кадрового обеспечения

1.1 Необходимо соблюдать общие требования к выдаче Свидетельства о допуске в части
кадрового состава, содержащиеся в Разделе 2.

1.2 Не менее чем три работника, обеспечивающие безопасное выполнение работ по
устройству и демонтажу системы вентиляции и кондиционирования воздуха должны иметь высшее



профессиональное образование строительного профиля или не менее чем пять работников – среднее
профессиональное образование строительного профиля, при этом:

не менее чем три работника с высшим образованием или не менее чем пять работников со
средним образованием должны иметь образование строительного профиля, один из которых,
обеспечивающий безопасное выполнение указанных работ непосредственно на строительной
площадке, должен иметь образование, соответствующее любому из следующих кодов по ОКСО:

270102 («Промышленное и гражданское строительство»), 270103 («Строительство и
эксплуатация зданий и сооружений»), 270109 («Теплогазоснабжение и вентиляция»), 270113
(«Механизация и автоматизация строительства»).

1.3 Работники, обеспечивающие безопасное выполнение работ устройству и демонтажу
системы вентиляции и кондиционирования воздуха, имеющие высшее образование соответствующего
профиля, должны иметь стаж работы по специальности образования не менее чем три года. Работники,
обеспечивающие безопасное выполнение работ по устройству и демонтажу системы вентиляции и
кондиционирования воздуха, имеющие среднее образование соответствующего профиля, должны
иметь стаж работы по специальности образования не менее чем пять лет.

1.4 Работники, обеспечивающие безопасность выполнения работ по устройству и
демонтажу системы вентиляции и кондиционирования воздуха, не реже одного раза в пять лет должны
получать дополнительное профессиональное образование по программе, в состав которой входит
обучение выполнению работ по устройству внутренних инженерных систем и оборудования зданий и
сооружений с проведением аттестации в соответствии с «Положением об аттестации руководителей и
специалистов членов Ассоциации СРО «СТРОЙГАРАНТ».

2. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству и демонтажу
системы вентиляции и кондиционирования воздуха в части имущественного обеспечения

2.1. Наличие у юридического лица или индивидуального предпринимателя принадлежащего на
праве собственности или ином законном основании имущества, необходимого для безопасного
выполнения соответствующего вида работ , в том числе: краны автомобильные, гусеничные,
пневмоколесные или башенные в зависимости от высоты зданий и сооружений, электросварочное
оборудование,  оборудование для сварки полимерных труб и труб из цветных металлов, газосварочное
и газорезательное оборудование, фальцепрокатные и -осадочные станки, зигмашины, пресс-ножницы,
прессы гидравлические с манометрами для испытания систем, анемометры, микроманометры,
психрометры, виброшумомеры, тахометры, газоанализаторы, нивелир, уровни.

3. При выполнении работ на особо опасных и технически сложных объектах (кроме объектов
использования атомной энергии) требования к выдаче Свидетельства о допуске:

3.1. Требованиями к кадровому составу заявителя являются:

а) для юридического лица:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный

директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее –
руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж
работы в области строительства не менее 5 лет;

наличие в штате не менее 3 работников – специалистов технических, энергомеханических,
контрольных и других технических служб и подразделений (далее – специалисты), имеющих высшее
профессональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 3 лет или среднее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в
области строительства не менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее
профессиональное образование;

наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей
производственных структурных подразделений (начальники участков, прорабы, мастера) (далее –
руководители подразделений), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего
профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее профессиональное
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет, из них
не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

б) для индивидуального предпринимателя:
наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в

области строительства не менее 5 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование

соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее профессиональное образование, а также



не менее 2 руководителей подразделений, имеющих высшее профессиональное образование
соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной
службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в
отношении  выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение
которых допускается только работниками, прошедшими аттестацию, - при наличии в штатном
расписании заявителя указанных должностей.

Порядок аттестации и необходимые документы приведены в разделе 4 настоящих Требований.

3.2. Требованиями к дополнительному профессиональному образованию и аттестации
являются:

а) получение дополнительного профессионального образования в области строительства
руководителями, специалистами и руководителями структурных подразделений не реже 1 раза в 5 лет с
проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам,
устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, -
в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых
работ по которым осуществляется надзор указанной службой и замещение которых допускается только
работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация работников в соответствии с указанными выше п/п а), б) проводится и
подтверждается необходимыми документами в соответствии с требованиями к системе аттестации,
установленными разделом 4 настоящих Требований.

3.3. Требованием к имуществу является наличие у заявителя  принадлежащих ему на праве
собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и
механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных
энергетических установок, средств обеспечения промышленной безопасности, средств контроля и
измерений в составе и количестве, которые необходимы для выполнения соответствующих видов
работ.

3.4. Минимально необходимым требованием к документам является наличие у заявителя
соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено
законодательством Российской федерации.

3.5. Требованием к контролю качества является наличие у заявителя системы контроля качества
строительных работ (копии приказов о назначении ответственных, положения и стандарты
предприятия), рекомендуется наличие сертификата, подтверждающего внедрение системы
менеджмента качества в соответствии со стандартами серии ГОСТ Р ИСО 9001-2008.

Вид работ № 15.5. «Устройство системы электроснабжения*»

Виды и группы видов работ, отмеченные <*>,  требуют получения свидетельства о
допуске в случае выполнения таких работ на объектах, указанных в статье 48.1
Градостроительного кодекса Российской Федерации (особо опасных, технически сложных и
уникальных объектах).

1. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству системы
электроснабжения в части кадрового обеспечения

1.1 Необходимо соблюдать общие требования к выдаче Свидетельства о допуске в части
кадрового состава, содержащиеся в Разделе 2.

1.2 Не менее чем три работника, обеспечивающие безопасное выполнение работ по
устройству системы электроснабжения должны иметь высшее профессиональное образование, или не
менее чем пять работников – среднее профессиональное образование, при этом:

не менее чем один работник с высшим образованием или не менее чем три работника со
средним образованием должны иметь образование строительного либо электротехнического профиля;

не менее чем два работника должны иметь образование электротехнического профиля, один
из которых, обеспечивающий безопасное выполнение указанных работ непосредственно на
строительной площадке, должен иметь образование, соответствующее любому из следующих кодов по
ОКСО:



140211 («Электроснабжение»), 140212 («Электроснабжение (по отраслям)»), 140610
(«Электрооборудование и электрохозяйство предприятий, организаций и учреждений»), 140612
(«Электротехнические устройства»), 140613 («Техническая эксплуатация и обслуживание
электрического и электромеханического оборудования (по отраслям)»), 270116 («Монтаж, наладка и
эксплуатация электрооборудования промышленных и гражданских зданий»).

1.3 Работники, обеспечивающие безопасное выполнение работ по устройству системы
электроснабжения, имеющие высшее образование соответствующего профиля, должны иметь стаж
работы по специальности образования не менее чем три года. Работники, обеспечивающие безопасное
выполнение работ по устройству системы электроснабжения, имеющие среднее образование
соответствующего профиля, должны иметь стаж работы по специальности образования не менее чем
пять лет.

1.4 Работники, обеспечивающие безопасность выполнения работ по устройству системы
электроснабжения, не реже одного раза в пять лет должны получать дополнительное
профессиональное образование по программе, в состав которой входит обучение выполнению работ по
устройству внутренних инженерных систем и оборудования зданий и сооружений с проведением
аттестации в соответствии с «Положением об аттестации руководителей и специалистов членов
Ассоциации СРО «СТРОЙГАРАНТ».

2 Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству системы
электроснабжения в части имущественного обеспечения

2.1. Наличие у юридического лица или индивидуального предпринимателя принадлежащего
на праве собственности или ином законном основании имущества, необходимого для безопасного
выполнения соответствующего вида работ, в том числе: электроприборы, нивелир, уровни.

2.2. Аттестованная электролаборатория.

3. При выполнении работ на особо опасных и технически сложных объектах (кроме объектов
использования атомной энергии) требования к выдаче Свидетельства о допуске:

3.1. Требованиями к кадровому составу заявителя являются:

а) для юридического лица:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный

директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее –
руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж
работы в области строительства не менее 5 лет;

наличие в штате не менее 3 работников – специалистов технических, энергомеханических,
контрольных и других технических служб и подразделений (далее – специалисты), имеющих высшее
профессональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 3 лет или среднее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в
области строительства не менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее
профессиональное образование;

наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей
производственных структурных подразделений (начальники участков, прорабы, мастера) (далее –
руководители подразделений), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего
профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее профессиональное
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет, из них
не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

б) для индивидуального предпринимателя:
наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в

области строительства не менее 5 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование

соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее профессиональное образование, а также
не менее 2 руководителей подразделений, имеющих высшее профессиональное образование
соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной
службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в
отношении  выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение



которых допускается только работниками, прошедшими аттестацию, - при наличии в штатном
расписании заявителя указанных должностей.

Порядок аттестации и необходимые документы приведены в разделе 4 настоящих Требований.

3.2. Требованиями к дополнительному профессиональному образованию и аттестации
являются:

а) получение дополнительного профессионального образования в области строительства
руководителями, специалистами и руководителями структурных подразделений не реже 1 раза в 5 лет с
проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам,
устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, -
в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых
работ по которым осуществляется надзор указанной службой и замещение которых допускается только
работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация работников в соответствии с указанными выше п/п а), б) проводится и
подтверждается необходимыми документами в соответствии с требованиями к системе аттестации,
установленными разделом 4 настоящих Требований.

3.3. Требованием к имуществу является наличие у заявителя  принадлежащих ему на праве
собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и
механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных
энергетических установок, средств обеспечения промышленной безопасности, средств контроля и
измерений в составе и количестве, которые необходимы для выполнения соответствующих видов
работ.

3.4. Минимально необходимым требованием к документам является наличие у заявителя
соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено
законодательством Российской федерации.

3.5. Требованием к контролю качества является наличие у заявителя системы контроля качества
строительных работ (копии приказов о назначении ответственных, положения и стандарты
предприятия), рекомендуется наличие сертификата, подтверждающего внедрение системы
менеджмента качества в соответствии со стандартами серии ГОСТ Р ИСО 9001-2008.

Вид работ № 15.6. «Устройство электрических и иных сетей управления системами
жизнеобеспечения зданий и сооружений*»

Виды и группы видов работ, отмеченные <*>,  требуют получения свидетельства о
допуске в случае выполнения таких работ на объектах, указанных в статье 48.1
Градостроительного кодекса Российской Федерации (особо опасных, технически сложных и
уникальных объектах).

1. Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству электрических и
иных сетей управления системами жизнеобеспечения зданий и сооружений в части кадрового
обеспечения

1.1 Необходимо соблюдать общие требования к выдаче Свидетельства о допуске в части
кадрового состава, содержащиеся в Разделе 2.

1.2 Не менее чем три работника, обеспечивающие безопасное выполнение работ по
устройству электрических и иных сетей управления системами жизнеобеспечения зданий и
сооружений должны иметь высшее профессиональное образование или не менее чем пять работников –
среднее профессиональное образование, при этом:

не менее чем один работник с высшим образованием или не менее чем три работника со
средним образованием должны иметь образование строительного либо электротехнического профиля;

не менее чем два работника должны иметь образование электротехнического профиля, один
из которых, обеспечивающий безопасное выполнение указанных работ непосредственно на
строительной площадке, должен иметь образование, соответствующее любому из следующих кодов по
ОКСО:

220201 («Управление и информатика в технических системах»), 220203 («Автономные
информационные и управляющие системы»), 220205 («Автоматические системы управления»), 220301
(«Автоматизация технологических процессов и производств (по отраслям»)»), 220302 («Автоматизация
технологических процессов на тепловых электрических станциях»), 220303 («Средства механизации и
автоматизации (по отраслям)»), 220304 («Системы и средства диспетчерского управления в



электроэнергетике»), 140604 («Электропривод и автоматика промышленных установок и
технологических комплексов»).

1.3 Работники, обеспечивающие безопасное выполнение работ по устройству
электрических и иных сетей управления системами жизнеобеспечения зданий и сооружений, имеющие
высшее образование соответствующего профиля, должны иметь стаж работы по специальности
образования не менее чем три года. Работники, обеспечивающие безопасное выполнение работ по
устройству электрических и иных сетей управления системами жизнеобеспечения зданий и
сооружений, имеющие среднее образование соответствующего профиля, должны иметь стаж работы по
специальности образования не менее чем пять лет.

1.4 Работники, обеспечивающие безопасность выполнения работ по устройству
электрических и иных сетей управления системами жизнеобеспечения зданий и сооружений, не реже
одного раза в пять лет должны получать дополнительное профессиональное образование по программе,
в состав которой входит обучение выполнению работ по устройству внутренних инженерных систем и
оборудования зданий и сооружений с проведением аттестации в соответствии с «Положением об
аттестации руководителей и специалистов членов Ассоциации СРО «СТРОЙГАРАНТ».

2 Требования к выдаче Свидетельства о допуске к работам по устройству электрических и
иных сетей управления системами жизнеобеспечения зданий и сооружений в части имущественного
обеспечения

2.1. Наличие у юридического лица или индивидуального предпринимателя принадлежащего
на праве собственности или ином законном основании имущества, необходимого для безопасного
выполнения соответствующего вида работ, в том числе: электроприборы, нивелир, уровни.

2.2. Аттестованная электролаборатория.

3. При выполнении работ на особо опасных и технически сложных объектах (кроме объектов
использования атомной энергии) требования к выдаче Свидетельства о допуске:

3.1. Требованиями к кадровому составу заявителя являются:

а) для юридического лица:
наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей (генеральный

директор (директор), технический директор (главный инженер), их заместители) (далее –
руководители), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж
работы в области строительства не менее 5 лет;

наличие в штате не менее 3 работников – специалистов технических, энергомеханических,
контрольных и других технических служб и подразделений (далее – специалисты), имеющих высшее
профессональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 3 лет или среднее профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в
области строительства не менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее
профессиональное образование;

наличие в штате не менее 2 работников, занимающих должности руководителей
производственных структурных подразделений (начальники участков, прорабы, мастера) (далее –
руководители подразделений), имеющих высшее профессиональное образование соответствующего
профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее профессиональное
образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 5 лет, из них
не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

б) для индивидуального предпринимателя:
наличие высшего профессионального образования соответствующего профиля и стажа работы в

области строительства не менее 5 лет;
наличие в штате не менее 3 специалистов, имеющих высшее профессиональное образование

соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 2 работников, имеющих высшее профессиональное образование, а также
не менее 2 руководителей подразделений, имеющих высшее профессиональное образование
соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не менее 3 лет или среднее
профессиональное образование соответствующего профиля и стаж работы в области строительства не
менее 5 лет, из них не менее 1 работника, имеющего высшее профессиональное образование;

в) наличие работников, прошедших аттестацию по правилам, установленным Федеральной
службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, по каждой из должностей, в
отношении  выполняемых работ по которым осуществляется надзор этой Службой и замещение
которых допускается только работниками, прошедшими аттестацию, - при наличии в штатном
расписании заявителя указанных должностей.



Порядок аттестации и необходимые документы приведены в разделе 4 настоящих Требований.

3.2. Требованиями к дополнительному профессиональному образованию и аттестации
являются:

а) получение дополнительного профессионального образования в области строительства
руководителями, специалистами и руководителями структурных подразделений не реже 1 раза в 5 лет с
проведением аттестации;

б) наличие системы аттестации работников, подлежащих аттестации по правилам,
устанавливаемым Федеральной службой по экологическому, технологическому и атомному надзору, -
в случаях, когда в штатное расписание заявителя включены должности, в отношении выполняемых
работ по которым осуществляется надзор указанной службой и замещение которых допускается только
работниками, прошедшими такую аттестацию.

Аттестация работников в соответствии с указанными выше п/п а), б) проводится и
подтверждается необходимыми документами в соответствии с требованиями к системе аттестации,
установленными разделом 4 настоящих Требований.

3.3. Требованием к имуществу является наличие у заявителя  принадлежащих ему на праве
собственности или ином законном основании зданий и сооружений, строительных машин и
механизмов, транспортных средств, средств технологического оснащения, передвижных
энергетических установок, средств обеспечения промышленной безопасности, средств контроля и
измерений в составе и количестве, которые необходимы для выполнения соответствующих видов
работ.

3.4. Минимально необходимым требованием к документам является наличие у заявителя
соответствующих лицензий и иных разрешительных документов, если это предусмотрено
законодательством Российской федерации.

3.5. Требованием к контролю качества является наличие у заявителя системы контроля качества
строительных работ (копии приказов о назначении ответственных, положения и стандарты
предприятия), рекомендуется наличие сертификата, подтверждающего внедрение системы
менеджмента качества в соответствии со стандартами серии ГОСТ Р ИСО 9001-2008.


